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Servico Plblico Federal
Ministério da Educacao

Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<="""=

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 44/2026 - CPOS-ADM/ESAN/UFMS

O PRESIDENTE DO COLEGIADO DE CURSO DOS CURSOS DE MESTRADO E
DOUTORADO EM ADMINISTRACAO, da Escola de Administracio e Negdcios, da Fundacdo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, homologa o
Resultado Final e Resultado dos Recursos da Sele¢ao de Bolsistas do Doutorado - EDITAL CPOS-
ADM/ESAN/UFMS N° 39, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026, conforme Anexos | e Il deste Edital.

Campo Grande, 19 de outubro de 2026.
DENISE BARROS DE AZEVEDO
ANEXO |

(EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 44/2026 - CPOS-ADM/ESAN/UFMS)
RESULTADO FINAL

Nome Pontuacao |Grupo |Classificacido
Obedias
Miranda 4,18 Grupo 1 1
Belarmino
Ligia Amorim 1, (o Grupo 1 2
Rizzo
Bruna Ribeiro de
Diniz Campos 943 Grupo 3 3
Rod‘rlgo Silveira 7.08 Grupo 3 4
Xavier
Andreia Costa
Maldonado 3,88 Grupo 3 >
Este\(ao Diniz 2.63 Grupo 3 6
Boering
Fernando Alves
de Moura 2,55 Grupo 3 7
André Marcio
Ferreira de 1,74 Grupo 3 8
Souza

ANEXO Il

(EDITAL DE HOMOLOGAGAO N2 44/2026 - CPOS-ADM/ESAN/UFMS)

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_contr...

13



19/10/2026, 20:10

SEI/UFMS - 6752829 - Edital
RESULTADO DOS RECURSOS

Identificacao

Resposta da Comissao de Bolsas

XXX.484.971-XX

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_contr...

O candidato expoe critica ao atual modelo de concessao e
manutengdo de bolsas. Acerca das discrepancias das notas, esta ¢
inerente ao processo e formato de pontuagdo. O recurso contra o
resultado preliminar serve exclusivamente para apontar erros na
aplicagdo dos critérios ja definidos. E utilizado para demonstrar,
por exemplo, que a banca errou na contagem dos seus pontos,
desconsiderou um documento valido que foi enviado
corretamente ou ndo avaliou seu curriculo de acordo com o
barema (tabela de pontuagao) do edital.

Em seu artigo 5, da Portaria CAPES n. 14 de 14.04.2010:

Art. 5°. Sao atribuigdes da Comissao de Bolsas CAPES/DS:

I - observar as normas do Programa e zelar pelo seu cumprimento;
II - examinar a luz dos critérios estabelecidos as solicitagoes dos
candidatos a bolsa;

III - selecionar os candidatos as bolsas do Programa mediante
critérios que priorizem o mérito académico, comunicando a Pro-
Reitoria ou a Unidade equivalente os critérios adotados e os dados
individuais dos alunos selecionados;

IV - manter um sistema de acompanhamento do desempenho
académico dos bolsistas e do cumprimento das diferentes fases
previstas no Programa de estudos, apto a fornecer a qualquer
momento um diagnostico do estagio do desenvolvimento do
trabalho dos bolsistas em relacao a duragdo das bolsas, para
verificagdo pela IES ou pela CAPES;

V - manter arquivo atualizado, com informagdes administrativas
individuais dos bolsistas, permanentemente disponivel para a
CAPES.

Os critérios foram definidos por edital, de ampla divulgagdo nos
canais de comunica¢ao do programa. O momento de embargar os
critérios nao se da no momento dos recursos aos resultados, o que
esbarra no fendmeno da preclusdo (perda do prazo para contestar).

Outros argumentos com mengao a processos seletivos anteriores
ficam invalidos para efeito do presente recurso ao edital, e serdo
objeto de diligéncia no ambito do inciso V do Art. 5°. Esclarece-se
que em caso de denuncia infundada caberdo os devidos ritos
administrativos conforme a politica de ética da instituigao.

A comissdo de bolsas adotara outros meios a fim de sanar as
argumentagdes de “mudanca de grupo”, ou de “incorreta
atribui¢do de grupo”, a fim de ajustar as ofertas e demandas de
bolsas no ambito do programa, conforme suas atribui¢des e a
Portaria n. 133, de 10.07.2023 (alterada pela Portaria n. 187, de
28.09.2023), que regulamenta o acimulo de bolsas de mestrado,
doutorado e pos-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com
atividade remunerada ou outros rendimentos.

Ante o exposto, a comissdo entendeu por solicitar o Extrato de
Contribui¢ao CNIS como forma de conferir se existia vinculo
ativo e formalizado. Sabe-se da dificuldade de conferir eventuais
rendimentos sem vinculo de trabalho, e para evitar violagdes da
Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais, entendeu-se ser a
melhor op¢ao para 0 momento.

A analise dos extratos de contribuicdo CNIS ndo evidenciou
alteracdes nas atribui¢des de grupos, sendo mantendo-se os(as)
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candidatos(as) LIGIA AMORIM RIZZO, e OBEDIAS
MIRANDA BELARMINIO no grupo 1, e os demais candidatos
no grupo 3.

Desta forma, salvo melhor juizo, o parecer ¢ pela manutencao da
classificacao.

Documento assinado eletronicamente por Denise Barros de
Azevedo, Presidente de Colegiado, em 19/10/2026, as
20:05, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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